Приложение № 1
к Политике ООО «ТК ТАНДЕМ»
в отношении обработки персональных данных



1.1. Категория субъекта персональных данных: 
· работники ООО «ТК ТАНДЕМ»;
· бывшие работники ООО «ТК ТАНДЕМ».

1.2. Цель обработки персональных данных: заключение и исполнение трудового договора, ведение кадровой работы и организации учета работников Общества, регулирование трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений, в том числе:
· выпуск банковской карты в рамках договоров о предоставлении услуг в рамках «зарплатных» проектов, прикрепление банковской карты к договору о «зарплатном» проекте, взаимодействие по исполнению условий этого договора, реестровые зачисления денежных средств, предоставление посредством мобильного приложения Банков Онлайн информации о составных частях выплаченной и/или причитающейся к выплате заработной платы, иных выплатах, удержаниях из выплат за определенный период;
· заключение и исполнение договоров добровольного медицинского страхования,
· прохождение обучений по охране труда, иных обязательных обучений, а также получение дополнительного образования и повышение квалификации,
· осуществление командировок;
· обеспечение личной безопасности и обеспечение сохранности имущества, организация пропускного режима, обеспечение доступа на территорию Общества и в рабочие помещения (офисы);
· контроль количества и качества выполняемой работы, контроль трудовой дисциплины;
· выполнение установленных законом обязанностей Общества.

1.3. Категория и перечень персональных данных:
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Дата рождения (число, месяц, год);
· Место рождения;
· Гражданство;
· Пол;
· Адрес регистрации;
· Адрес фактического проживания;
· Номер телефона (домашний, мобильный, рабочий);
· Адрес электронной почты;
· Паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, код подразделения);
· СНИЛС;
· ИНН;
· Сведения об образовании (серия и номер документа об образовании, дата выдачи, наименование образовательного учреждения, даты поступления и окончания учебного заведения, форма обучения, факультет, специальность, квалификация, ученые степени и звания, повышение квалификации);
· Владение иностранными языками;
· Сведения о трудовой деятельности (дата назначения на должность, дата увольнения, должность, подразделение, организация);
· Сведения о начислении денежных средств;
· Реквизиты банковского счета;
· Информация о составных частях заработной платы, выплаченной и/или причитающейся заработной платы, иных выплатах, удержаниях из выплат за определенный период;
· Данные военного билета (серия и номер военного билета, дата выдачи, кем выдан, отношение к военной службе, дата и место прохождения военной службы, сведения о годности к военной службе, сведения об участии в боевых действиях);
· Семейное положение;
· Сведения о составе семьи;
· Сведения формы Т2 (табельный номер, сведения о воинском учете, оклад, сведения об аттестации, сведения о профессиональной переподготовке, сведения о наградах, поощрениях и почетных званиях, сведения об отпуске, сведения о социальных льготах);
· Данные больничных листов работников (номер больничного листа, дата открытия листа, дата закрытия листа);
· Данные о возможности либо невозможности работы в конкретных условиях труда;
· Сведения по результатам медицинских осмотров;
· Биометрические персональные данные, не используемые Оператором для установления личности субъекта персональных данных (фотографии и видеоизображения).

1.4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях);
· Автоматизированная обработка.

1.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
В соответствии с Федеральным законом от 22.10.2004 № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации» (далее – ФЗ № 125-ФЗ) и Приказом Федерального архивного агентства Российской Федерации от 20.12.2019 № 236 «Об утверждении Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков их хранения» (далее - Приказ № 236): 50 лет.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).


2.1. Категория субъекта персональных данных: 
· родственники работника ООО «ТК ТАНДЕМ».

2.2. Цель обработки персональных данных: ведение кадровой работы и выполнение установленных законом обязанностей Общества.

2.3. Категория и перечень персональных данных:
Данные, полученные Обществом из официальных документов, исполнительных листов, судебных постановлений (их копий) либо непосредственно от субъектов персональных данных:
· Семейное положение работника, сведения о составе семьи;
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Степень родства с работником;
· Дата рождения (число, месяц, год);
· Место рождения;
· Место работы;
· Должность;
· Банковские реквизиты.

2.4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях).

2.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
В соответствии с ФЗ № 125-ФЗ и Приказом № 236: 50 лет.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).


3.1. Категория субъекта персональных данных: 
· Соискатель на замещение вакантных должностей.

3.2. Цель обработки персональных данных: рассмотрение кандидатуры на замещение вакансии, исследование профессионально-квалификационных и личностных качеств, необходимых для заключения трудового договора, и принятие решения о заключении трудового договора.

3.3. Категория и перечень персональных данных:
Данные, полученные Обществом из резюме, анкет соискателей либо полученные иным способом непосредственно от субъектов персональных данных:
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Дата рождения (число, месяц, год);
· Место рождения;
· Пол;
· Гражданство;
· Адрес регистрации;
· Адрес фактического проживания;
· Номер телефона (домашний, мобильный);
· Адрес электронной почты;
· Паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, код подразделения);
· Семейное положение;
· Сведения об образовании (наименование образовательного учреждения, даты поступления и окончания учебного заведения, форма обучения, факультет, специальность, квалификация, ученые степени и звания, повышение квалификации);
· Сведения о предыдущих местах работы (место работы, должность, достижения);
· Биометрические персональных данных, не используемые Оператором для установления личности субъекта персональных данных (фотографии);
· Иная информация в резюме и анкетах соискателей.

3. 4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях);
· Автоматизированная обработка.

3.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
До момента принятия решения о принятии на работу и заключения трудового договора или отказа в принятии решения о принятии на работу.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).


4.1. Категория субъекта персональных данных: 
· Соискатели на участие в программе стажировки.

4.2. Цель обработки персональных данных: рассмотрение кандидатуры на замещение вакансии, исследование профессионально-квалификационных и личностных качеств, необходимых для заключения трудового договора, и принятие решения о заключении трудового договора.

4.3. Категория и перечень персональных данных:
Данные, полученные Обществом из резюме, анкет на стажировку либо полученные иным способом непосредственно от субъектов персональных данных:
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Дата рождения (число, месяц, год);
· Гражданство;
· Сведения об образовании (наименование образовательного учреждения, даты поступления и окончания учебного заведения, форма обучения, факультет, специальность);
· Сведения о предыдущих местах работы (место работы, должность, достижения);
· Номер телефона (домашний, мобильный);
· Адрес электронной почты;
· Иная информация в резюме и анкетах на стажировку.

4. 4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях);
· Автоматизированная обработка.

4.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
До момента принятия решения о принятии на работу и заключения трудового договора или отказа в принятии решения о принятии на работу.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).


5.1. Категория субъекта персональных данных: 
· Пользователи Сайта.

5.2. Цель обработки персональных данных: предоставление обратной связи, включая обработку заявок, запросов и обращений, информирование о предоставляемых услугах и о работе Сайта (Сайтов), в том числе:
· регистрация на Сайте Общества и принадлежащих ему субдоменах и изменение регистрационных данных,
· проведение онлайн- и офлайн-мероприятий: олимпиад, конкурсов, квестов, тестирований, обучений, семинаров, заседаний, опросов и исследований,
· проведение проектов и программ,
· предоставление бесплатной юридической консультации,
· предоставление субъектам персональных данных информации, документов и материалов, сервисов, продуктов и услуг, в том числе информации о разработке Обществом новых продуктов и услуг, материалов рекламного характера,
· контроль и улучшение качества услуг и сервисов Общества, в том числе предложенных на Сайте (Сайтах),
· формирование статистической отчетности.

5.3. Категория и перечень персональных данных:
Данные, полученные Обществом от пользователей Сайта:
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Дата рождения (число, месяц, год);
· Пол;
· Место жительства (регион, город);
· Гражданство;
· Категория пользователя;
· Организация;
· Профессиональный статус (место работы, должность, ученое звание, степень);
· Образовательный статус (место учебы; курс обучения, специализация, год окончания учебного заведения);
· Опыт работы;
· Сфера деятельности;
· Адрес электронной почты;
· Номер телефона (мобильный).

5.4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях);
· Автоматизированная обработка.

5.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
В течение сроков, установленных в согласии субъекта персональных данных на обработку его персональных данных.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).


6.1. Категория субъекта персональных данных: 
· Физические лица - участники проектов и программ, в т.ч. потенциальные.

6.2. Цель обработки персональных данных: предоставление обратной связи, включая обработку заявок, запросов и обращений, информирование о предоставляемых услугах и о работе Сайта (Сайтов), в том числе:
· регистрация на Сайте Общества и принадлежащих ему субдоменах и изменение регистрационных данных,
· проведение онлайн- и офлайн-мероприятий: олимпиад, конкурсов, квестов, тестирований, обучений, семинаров, заседаний, опросов и исследований,
· проведение проектов и программ,
· предоставление бесплатной юридической консультации,
· предоставление субъектам персональных данных информации, документов и материалов, сервисов, продуктов и услуг, в том числе информации о разработке Обществом новых продуктов и услуг, материалов рекламного характера,
· контроль и улучшение качества услуг и сервисов Общества, в том числе предложенных на Сайте (Сайтах),
· формирование статистической отчетности.

6.3. Категория и перечень персональных данных:
Данные, полученные Обществом непосредственно от субъектов персональных данных:
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Дата рождения (число, месяц, год);
· Паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, код подразделения);
· Место жительства (регион, город);
· Адрес регистрации;
· Адрес фактического проживания;
· Профессиональный статус (место работы, должность, ученое звание, степень);
· Опыт работы;
· Номер телефона (домашний, мобильный, рабочий);
· Адрес электронной почты.

6. 4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях);
· Автоматизированная обработка.

6.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
В течение сроков, установленных в согласии субъекта персональных данных на обработку его персональных данных.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).


7.1. Категория субъекта персональных данных: 
· Респонденты интервью.

7.2. Цель обработки персональных данных: привлечение к участию в опросах и интервью и правомерное использование информации, полученной в результате опроса или интервью, в т.ч. публикация контента (опросы, интервью) на онлайн-площадках Общества: официальном Сайте Общества, включая принадлежащие ему субдомены, пути, каталоги и файлы, официальных страницах Общества в социальных сетях, мессенджерах, каналах Общества на видеохостинговых платформах и иных интернет-сообществах.

7.3. Категория и перечень персональных данных:
Данные, полученные Обществом от респондентов интервью:
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, код подразделения);
· Адрес регистрации;
· Место жительства (регион, город);
· Образовательный статус (место учебы; курс обучения, специализация, год окончания учебного заведения);
· Профессиональный статус (место работы, должность, ученое звание, степень);
· Биометрические персональные данные, не используемые Оператором для установления личности субъекта персональных данных (фотография).

7. 4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях);
· Автоматизированная обработка.

7.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
В течение сроков, установленных в согласии субъекта персональных данных на обработку его персональных данных.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).


8.1. Категория субъекта персональных данных: 
· Посетители Сайта (Сайтов) Компании (физические лица).

8.2. Цель обработки персональных данных: осуществление иных функций, полномочий и обязанностей, возложенных на Оператора законодательством РФ.

8.3. Категория и перечень персональных данных:
Персональные данные, не относящиеся к специальным категориям персональных данных и/или к биометрическим персональным данным:
· Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии);
· Дата и место рождения;
· Адрес регистрации (проживания);
· Номер телефона (в том числе домашний, мобильный, рабочий);
· Адрес электронной почты;
· Паспортные данные;
· Иные персональные данные.
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8. 4. Способы обработки персональных данных:
· Неавтоматизированная обработка;
· Автоматизированная обработка;
· смешанная обработка.

8.5. Сроки обработки и хранения, порядок уничтожения персональных данных:
Персональные данные обрабатываются и хранятся в течение сроков, установленных в согласии субъекта персональных данных на обработку его персональных данных, либо по достижении целей обработки персональных данных, либо до отзыва субъектом согласия на обработку персональных данных, либо до наступления иных законных оснований прекращения их обработки.
Персональные данные субъекта персональных данных уничтожаются ответственным лицом Оператора с составлением соответствующего акта (см. Приложение № 2 к Политике).
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